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shoxan Unabhéngiger Versicherungsmakler

Krankenversicherung in Portugal vergleichen: Priifliste

Cigna Global, Bupa Global, APRIL International, Allianz Satide und Multicare nach ihren &ffentlichen Unterlagen, Stand Oktober
2026

Die fiinf Anbieter auf einen Blick

Punkt Cigna Global Bupa Global APRIL International Allianz Satude Multicare

Portugal und Multicare-

weltweit mit/ohne USA; Portugal und Spanien;

Heimatland max. 180 weltweit oder ohne weltweit ohne auBerhalb nur tiber Netz im Ausland; sonst
Geltung Tage/Jahr; Close Care: USA; teils nur USA/Karibik oder vereinbarte Bausteine oder Europa nur N
W ; ; Europa mit UK weltweit f ) Unfall/dringend, Reise bis
lohnsitz- plus Heimatland mit Vorabgenehmigung 60 Tage
. 800.000 EUR /1,6 Mio. 1,25 bis 3,75 Mio. ) . .
Jahresleistung EUR / ohne Grenze EUR je Tarif 1,5 Mio. EUR laut Police laut Police
N nicht genannt (Mindestalter in der Broschire bis 70, ab 65 nur volle bis 65 (Base, Mais, Extra), .
Eintrittsalter 18) nicht genannt Prifung bis 60 (Total), 55 Mais ab 55 C'enze legt Multicare fest

Moratorium, volle

Priifung oder
ausgeschlossen,

Vorerkrankungen F_ragebogen, . auBer mit Ubernahm e von ausgeschlossen agsgeschlossen: auBer mit

Einzelausschlusse Pramienzuschla Ausschllssen einer eigener Wartezeit

9 friiheren internationalen
Police
keine Nichtverlangerung keine Kuindigung bei Nichtverldngerung bis 2 bei Nichtverlangerung bis
B > keine Kiindigung wegen . 2 Jahre Nachleistung,

Vertragsende wegen Leistungsfallen oder wegen Alter oder Gesundheit Jahre Nachleistung, unter nter Bedingungen (Art

Krankheit Leistungsfallen er oder Gesundnel Bedingungen (Art. 217) ;17?r edingungen (Art.

Acht Fragen an jedes Angebot

Frage Wo die Antwort steht

1. Gilt der Tarif in allen Landern, in denen Sie behandelt werden wollen, auch in
Deutschland?

2. Nimmt der Versicherer Sie in lnrem Alter noch auf, und bis wann bleiben Sie
versichert?

3. Welche Vorerkrankungen sind eingeschlossen, ausgeschlossen oder gegen
Zuschlag versichert?

4. Wie hoch sind Jahresleistung und Einzelgrenzen (ambulant, psychisch, je

Geltungsbereich in den Bedingungen
Aufnahmeregeln, condicées particulares
Annahmeentscheidung, Versicherungsschein

Leistungstabelle, condicbes particulares

Erkrankung)?

5. Welche Selbstbeteiligung gilt: fester Betrag, Prozentsatz, Jahresdeckel? Angebot, Versicherungsschein

6. Welche Wartezeiten gelten, besonders fur Krankenhaus, Schwangerschaft und Lei I . A
Zahn? eistungstabelle, periodos de caréncia
7. Rechnet die Klinik direkt ab, oder strecken Sie vor und reichen ein? Netz des Versicherers, Erstattungsregeln

8. Darf der Versicherer kiindigen oder die Verlangerung verweigern, und was gilt Kindigungsklausel, Art. 217 DL 72/2008

danach?
Rechenbeispiel Selbstbeteiligung (Mechanik Cigna) Drei Punkte, die oft liberraschen
Rechnung 18.000 EUR, feste Selbstbeteiligung 1.100 EUR, v Fur Aufenthaltsvisa nennt das AuBenministerium eine
Kostenanteil 20 %, Jahresdeckel 3.700 EUR (angenommene Werte): Reiseversicherung mit Notfall und Riicktransport; EU-Birger brauchen
v Sie zahlen: 1.100 EUR plus 20 % von 16.900 EUR = 4.480 EUR kein Visum.
v Versicherer zahlt: 13.520 EUR v Die Nutzernummer des SNS allein deckt keine Kosten, dafiir braucht
v Mit 30 % greift der Deckel: Sie zahlen 4.800 EUR es unter anderem ein glltiger Aufenthaltstitel.
v~ Vorerkrankungen sind nach Art. 216 DL 72/2008 grundsétzlich
mitversichert, dirfen aber per Vertrag ausgeschlossen werden.

Achtung, Liicke nach dem Umzug: Solange der SNS-Nutzernummer kein gultiger Aufenthaltstitel zugeordnet ist, zahlt der SNS in der Regel nicht,
und eine Reiseversicherung deckt nur den Notfall. Eine private Krankenversicherung ab dem Umzugstag verkleinert die Liicke; Wartezeiten und
Aufnahmevoraussetzungen beachten.

Sechs Fehler beim Vergleich

1. Mit der Reiseversicherung aus dem Visumantrag weiterleben. Sie zahlt nur Notfall und Ricktransport.

2. Nur die Jahreshoéchstleistung vergleichen. Einzelgrenzen kdnnen viel niedriger liegen.

3. Eine Vorerkrankung im Fragebogen weglassen. Vollstdndig angeben, Annahmeentscheidungen vergleichen.
4. Die Altersgrenze verpassen. Eintrittsgrenzen je Tarif vor dem Umzug priifen (Tabelle oben).

5. Nicht klaren, wie abgerechnet wird. Netz und Direktabrechnung der gewiinschten Kliniken vorher priifen.

6. Beim Wechsel eine Liicke lassen. Den alten Vertrag erst kiindigen, wenn der neue angenommen ist.

Wir vergleichen lhre Krankenversicherung

Wir holen Angebote internationaler und portugiesischer Versicherer ein und legen lhnen Geltungsbereich, Altersgrenzen, Vorerkrankungen und

Selbstbeteiligung auf Deutsch nebeneinander. Unverbindlich, ohne Bindung an eine Gesellschaft.

+351 289 392 452 - c1brokers.pt/de/kontakt-versicherungsmakler-portugal
Angebot anfordern: c1brokers.pt/de/angebot-anfordern-krankenversicherung-portugal

C1 Broker - Av. Duarte Pacheco 13 R/C - 8135-104 Almancil - Quellen: Cigna Global Benefits Summary, Customer Guide und Policy Rules (CGIC) 02/2025,

Bupa Global Health Plans Sales Brochure 05/2026, APRIL Long-Term International Health Plan Policy Guide 2026-2027, Allianz Satide CGE 229 06/2024,

Multicare CG D0028 09/2026, DL 72/2008, gov.pt, vistos.mne.gov.pt. Auswahl ohne Marktaussage, keine Rechtsberatung. Es gelten die Bedingungen |hrer

eigenen Police. Stand Oktober 202€
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